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TATO ZMLUVA O VYKONE FUNKCIE (dalej ako Zmluva) uzatvorena podl'a § 66 ods. 3 Obchodného
zédkonnika (podrla definicie niZsie), sa uzatvara dia 21. septembra 2012.

MEDZI

@ Slovenskym zaruénym a rozvojovym fondom, s.r.o., so sidlom: Panenska 21, 811 03 Bratislava,
ICO: 44 690 487, zapisana v Obchodom registri Okresného stdu Bratislava I, oddiel: Sro, vlozka ¢&.:
57505/B (d’alej ako Spolo¢nost’); a

2 Ing. Jurajom Befiom, nar. 16.8.1972, r.c. trvaly pobyt: (d’alej ako Manazér)
(kazdy z nich d’alej ako strana a spolo¢ne ako strany).
KEDZE

(A) Manazér bol vymenovany do funkcie konatel'a Spolo¢nosti na zaklade per rollam rozhodnutia
spolo¢nikov Spolo¢nosti prijatom oboma spolo¢nikmi dna 21. septembra 2012 (dalej ako
Rozhodnutie).

(B) Tato Zmluva vymedzuje podmienky vykonu funkcie ManaZéra ako konatel'a Spolo¢nosti.

© V sulade s § 66 ods. 3 Obchodného zékonnika a podla odseku 10.7 Spolo¢enskej zmluvy
Spolo¢nosti, spolo¢nici Spolo¢nosti schvalili tato Zmluvu a udelili svoj predchadzajuci sthlas s jej
uzavretim prostrednictvom Rozhodnutia.

DOHODLO SA nasledovné:
1. VYMENOVANIE
11 VVymenovanie a funkéné obdobie

@) Manazér je povinny vykonavat’ funkciu konatel’a Spolo¢nosti od 21. septembra 2012(d’alej
ako Deii vymenovania).

(b) Manazér sa zavazuje poskytovat’ sluzby Specifikované v Prilohe 1 tejto Zmluvy (d’alej ako
Sluzby) za podmienok tejto Zmluvy az do ukoncenia tejto Zmluvy podl'a ¢lanku 8.

1.2 Spolupréca s organmi Spolo¢nosti

@ Manazér je povinny informovat valné zhromaZdenie a investicnU radu Spolo¢nosti (t.j.
dozornu radu Spolo¢nosti) (d’alej ako Investiéna rada) v plnom rozsahu o svojom vykone
Sluzieb.

(b) V pripade, ze akykol'vek tikon v mene Spolo¢nosti vyzaduje stihlas, schvélenie alebo iné
rozhodnutie (predchadzajlce, nasledné, pripadne iné) ktoréhokol'vek organu Spolo¢nosti
alebo spolo¢ny ukon alebo akukol'vek inu kooperéciu s inym konatelom (konatel'mi)
Spolo¢nosti podla prislusnych zdkonov alebo podl'a spolocenskej zmluvy Spolo¢nosti,
v zneni neskor$ich zmien a dodatkov (d’alej ako Spolo¢enska zmluva), Manazér je povinny
ziskat' kazdy a vSetky takéto suhlasy, schvalenia ainé rozhodnutia prislusnych organov
Spolo¢nosti alebo je povinny konat' spolo¢ne, pripadne inak spolupracovat’ s d’al§im
konatelom (konatel'mi) Spolo¢nosti podla ustanoveni prislusnych zakonov alebo
Spoloc¢enskej zmluvy.

0100682-0000001 BT:899361.1 1



2.1

2.2

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

MIESTO VYKONU SLUZIEB A SLUZOBNE CESTY
Bez toho aby boli dotknuté ustanovenia odseku 2.2, ManaZér je povinny vykonavat’ Sluzby v sidle
Spolo¢nosti alebo na akomkol'vek inom mieste tak, ako si to budu vyzadovat’ podnikatel'ské aktivity

a zaujmy Spolocnosti.

Spolo¢nost’ berie na vedomie a suhlasi s tym, ze Manazér moze vykonavat’ Sluzby taktiez z inych
miest, kde sa Manazér nachadza, vratane miest mimo Uzemia Slovenskej republiky.

POVINNOSTI MANAZERA

Manazér sa zavazuje vykonavat’ Sluzby s odbornou starostlivostou, v ramci a v stlade s:
@) rozhodnutiami a pokynmi valného zhromazdenia;

(b) Spoloéenskou zmluvou;

) ustanoveniami tejto Zmluvy; a

(d) vSetkymi prislusnymi zakonmi a predpismi.

Manazér je povinny konat v dobrej viere av najlepSom zaujme Spolo¢nosti a spolo¢nikov
Spoloc¢nosti.

ManaZér uznava, ze hlavnou &innostou Spoloénosti je vykonavanie Cinnosti holdingového fondu
(dalej ako Cinnost’ holdingového fondu), ktora je definovana v Zmluve o holdingovom fonde
uzatvorenej medzi Spolo¢nostou a Eurdpskym investiénym fondom (d’alej ako EIF) dna
22. decembra 2010 (d’alej ako Zmluva o holdingovom fonde).

Manazér potvrdzuje a sthlasi, ze pocas platnosti Zmluvy o holdingovom fonde méa Cinnost
holdingového fondu vykonavat’ vylu¢ne EIF podla Zmluvy o holdingovom fonde a na zéklade
PInomocenstva udeleného Spolo¢nostou pre EIF, a Ze Manazér nie je opravneny, pokial’ vyslovne
nie je uvedené inak v Prilohe 2 tejto Zmluvy alebo pokial’ EIF nezada iny pisomny pokyn:

@) vykonavat’ Ziadnu (ani len &iastkovo) Cinnost’ holdingového fondu v mene Spoloénosti ani
sa zuCastiovat’ na vykonavani takejto ¢innosti;

(b) zasahovat’ akymkol'vek spdsobom do Cinnosti holdingového fondu, ktort vykonava EIF.
Manazér je opravneny vykonavat’ pre Spolo¢nost’ a v jej mene vyluéne také ¢innosti, ktoré su
explicitne vymedzené v tejto Zmluve s tym, Ze nie je opravneny vykonavat’ Ziadne iné ¢innosti pre
Spolocnost’ a v jej mene, ¢i uz dovnitra Spolo¢nosti alebo voci tretim stranam, pokial’ nebude inak:
(@) instruovany valnym zhromazdenim Spolo¢nosti;

(b) vyzadované prislusnymi zdkonmi;

(c) potrebné za uéelom plnenia zavazkov podl'a zmlav uzatvorenych Spolo¢nostou.

Pocas trvania tejto Zmluvy a pocas 5 (piatich) rokov nasledujlcich po ukonéeni jej platnosti nie je

ManaZér opravneny spristupnit’ verejnosti a/alebo akymkol'vek médiam Ziadne informacie tykajuce
sa Spolo¢nosti, EIF alebo ich ¢innosti a/alebo Cinnosti holdingového fondu.
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4.1

4.2

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

5.6

o.7

6.1

6.2

PRAVNY VZTAH

Manazér sa na zaklade tejto Zmluvy nestdva zamestnancom Spoloénosti a Ziadne ustanovenie tejto
Zmluvy sa nema vykladat’ ako zalozenie pracovného pomeru medzi Manazérom a Spolo¢nost’ou.

Strany sa dohodli, Ze vztah medzi Manazérom a Spolo¢nost'ou v stvislosti s vykonom jeho funkcie
konatel'a Spolo¢nosti a jeho vykonavanim Sluzieb podla tejto Zmluvy sa podla § 66 ods. 3
Obchodného zakonnika riadi ustanoveniami 8 566 a nasl. Obchodného zakonnika, aje preto
obchodno-pravnej a nie pracovno-pravnej povahy.

ODMENA

Strany sa dohodli, ze odmena za Sluzby Manazéra predstavuje 2.500 EUR mesacne (dalej ako
Odmena). Odmena sa znizi o sumu, ktort zaplati Spolo¢nost’ za Manazéra podl'a platnych pravnych
predpisov tykajticich sa socidlneho zabezpecenia, zdravotného poistenia, dani, alebo inej oblasti
(d’alej ako ManaZzérove odvody). Pre vylucenie pochybnosti, Odmena sa neznizi o sumu, ktort plati
Spolocnost’ za seba (t.j. nie za Manazéra) podla platnych pravnych predpisov tykajucich sa
socialneho zabezpecenia, zdravotného poistenia, dani, alebo inej oblasti.

Odmena (zniZzena o ManaZérove odvody) je splatnd do 15 (patnast’) pracovnych dni od mesiaca
nasledujiceho po mesiaci poskytnutia Sluzieb. Odmena (znizena o Manazérove odvody) sa bude
vyplacat’ na i¢et Manazéra ¢.

ManaZzér ma narok na Odmenu odo Diia vymenovania.

Ak vykon funkcie Manazéra netrva cely kalendarny mesiac, akakol'vek platba splatnd Manazérovi
podla tejto Zmluvy bude pomerne upravend zohladnujuc pocéet kalendarnych dni trvania jeho
funkcie v danom kalendarnom mesiaci.

Odmena zahffia odmenu za vSetky Sluzby poskytované Manazérom podla tejto Zmluvy, vratane
poskytovania Sluzieb mimo beznej pracovnej doby v Spolocnosti andhrady odmeny pocas
dovolenky. Odmena taktiez zahfiia thradu vydavkov vzniknutych Manazérovi v savislosti
s poskytovanim SluZieb.

Odmena bude valorizovana na zadiatku kazdého nového kalendarneho roka o 3,5%.

Bez ohl'adu na vysSie uvedené, Manazér je zodpovedny za dodrziavanie vSetkych povinnosti, ktoré
sa na neho vztahuju podla platnych pravnych predpisov tykajucich sa socidlneho zabezpecenia,
zdravotného poistenia, dani, alebo inych relevantnych pravnych predpisov v suvislosti s vykonom
Sluzieb a vyplatou Odmeny.

VYPLATENIE ODMENY V PRIPADE CHOROBY

Manazér je povinny vzdy informovat’ Spolo¢nost’ a Investi¢nti radu o svojej docasnej nesposobilosti
poskytovat’ Sluzby z dévodu choroby alebo zranenia.

Docasna nespdsobilost’ Manazéra poskytovat’ Sluzby z dévodu choroby alebo zranenia, ktora trva
viac nez 7 (sedem) po sebe nasledujlcich kalendarnych dni, musi byt podlozena lekarskym
potvrdenim potvrdzujicim docasnti nespdsobilost’ poskytovat’ Sluzby. Manazér potvrdzuje, Ze v Case
nespdsobilosti Manazéra poskytovat’ Sluzby z dovodu choroby alebo zranenia, ktoré bude potvrdené
lekarskym potvrdenim v stlade s predchadzajucou vetou, Manazérovi nebude vyplatend Odmena
z dovodu, ze Manazér bude Vv tej dobe opravneny poberat’ prislusné davky socialneho zabezpecenia.
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6.3

6.4

7.1

7.2

7.3

8.1

8.2

V pripade Ze Manazér nepredlozi lekarske potvrdenie potvrdzujiuce doc¢asnt nespdsobilost’ Manazéra
poskytovat’ Sluzby v sulade s odsekom 6.2, Spolo¢nost’ je opravnena upravit’ Odmenu splatni za
mesiac, v ktorom nastala takato nespdsobilost’, a to na pomernom zaklade, so zohl'adnenim poctu
kalendarnych dni, pocas ktorych Manazér riadne poskytoval Sluzby.

Pre vylucenie pochybnosti, docasna nesposobilost’ Manazéra poskytovat’ Sluzby, ktord netrva dlhsie
nez 7 (sedem) po sebe nasledujucich kalendarnych dni, nemusi byt podlozena lekarskym potvrdenim
a nema za nasledok Ziadnu upravu Odmeny.

OCHRANA UDAJOV

Podpisanim tejto Zmluvy Manazér sthlasi s tym, ze Spolo¢nost’ je opravnena spracovavat osobné
udaje Manazéra v rozsahu uvedenom v tejto Zmluve alebo ktoré boli poskytnuté v suvislosti s
plnenim tejto Zmluvy (napr. nové koreSpondenéné tidaje a akékol'vek d’alsie tidaje, ktoré je Manazér
povinny poskytnut’ Spolo¢nosti podla tejto Zmluvy) a ktoré st potrebné na vykon prav Spolo¢nosti a
plnenie jej zavdzkov vo¢i Manazérovi podla tejto Zmluvy.

Manazér suhlasi, Zze SpoloCnost moze ziskat akékolvek osobné udaje Manazéra v rozsahu
potrebnom na plnenie tejto Zmluvy z osobnych identifika¢nych dokumentov Manazéra, ato ich
kopirovanim, skenovanim alebo zadznamom, pripadne pouzitim akejkol'vek alternativnej metddy
dokumentacie. Uvedeny sthlas sa udel'uje na dobu trvania tejto Zmluvy predizena o lehotu, pogas
ktorej je Spoloénost’ povinna archivovat’ osobné udaje podla prislusnych zdkonov.

Manazér berie na vedomie, ze Spolo¢nost’ moze, a to aj pri absencii sthlasu Manazéra, spristupnit’
alebo poskytnut’ osobné idaje ManaZzéra obsiahnuté v tejto Zmluve alebo ziskané na zaklade tejto
Zmluvy, akejkol'vek osobe, ak sa takéto spristupnenie ¢i poskytnutie osobnych tdajov vyZaduje
podl'a zakona.

UKONCENIE
Tato Zmluva méze byt ukoncena:
@) vzajomnou dohodou stran na zéklade podmienok dohodnutych v takejto dohode;

(b) oznamenim o ukonceni zo strany Spolo¢nosti podl'a odseku 8.2 nizsie, pricom v takomto
pripade sa nebude uplatiiovat’ Ziadna vypovedna lehota a Zmluva sa ukonéi v denl uvedeny
ako den skoncenia funkcie Manazéra v rozhodnuti valného zhromazdenia Spolo¢nosti,
ktorym sa odvoladva Manazér z funkcie konatel'a Spolo¢nosti; alebo

(© oznamenim o ukonceni z0 strany Manazéra podl'a odseku 8.3, pricom v takomto pripade sa
tdto Zmluva ukonéi k datumu ukonenia funkcie ManaZéra determinovanému podla
prisluSnych pravnych predpisov a/alebo Spolocenskej zmluvy.

Spolo¢nost’ je opravnena ukoncit' tito Zmluvu podla pod-odseku 8.1(b) vysSie zakéhokol'vek
dévodu alebo bez uvedenia dovodu doruc¢enim rozhodnutia valného zhromaZdenia Manazérovi,
ktorym sa odvolava Manazér z funkcie konatela Spolo¢nosti. Vylu¢ne takéto rozhodnutie sa bude
povazovat’ za pisomné oznamenie zo strany Spolo¢nosti Manazérovi 0 ukonceni tejto Zmluvy. Pre
vylacenie pochybnosti, strany potvrdzujd, Ze k datumu uvedenému ako defi skoncenia funkcie
Manazéra ako konatel'a Spolo¢nosti v rozhodnuti valného zhromazdenia odvolavajuceho Manazéra
z funkcie konatel’a Spolo¢nosti, Manazér prestava byt’:

@) vymenovany za konatel’a Spolo¢nosti; a
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8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

9.1

9.2

9.3

94

9.5

9.6

(b) povinny poskytovat’ tie Sluzby, ktoré z povahy veci mézu byt’ poskytované vylu¢ne osobou,
ktord je konatel'om Spoloénosti.

Pri ukonceni tejto Zmluvy podla odseku 8.2 Zmluvy ma Manazér narok na odstupné vo vyske
Stvormesacnej Odmeny okrem pripadov, kedy doslo k ukonéeniu Zmluvy z dovodu hrubej
nedbanlivosti, umyselného protipravneho konania alebo podvodu Manazéra.

Manazér je opravneny ukoncit’ tito Zmluvu podla pod-odseku 8.1(c) vyssie na zaklade pisomného
oznédmenia o vzdani sa funkcie, doru¢eného Spolo¢nosti, v stlade so Spolo¢enskou zmluvou a/alebo
prislusnymi pravnymi predpismi. Vylucne takéto oznamenie o vzdani sa funkcie sa bude povazovat’
za pisomné oznamenie zo strany ManaZzéra Spolo¢nosti o ukonceni tejto Zmluvy.

Po tom, ako Spolo¢nosti bude doru¢ené oznamenie Manazéra o ukonceni, Spolo¢nost’ je povinna
bezodkladne podniknut’ vSetky kroky na zvolanie valného zhromazdenia na ucely potvrdenia prijatia
ozndmenia Manazéra o ukonéeni ana ucely vymenovania novej osoby do funkcie konatela
Spoloc¢nosti.

Ak sa tato Zmluva ukon¢i na zaklade vzajomnej dohody stran, Spolo¢nost’ je povinna zabezpecit,
aby bol Manazér odvolany zo svojej funkcie ku diiu ukonéenia, ktory bude stranami dohodnuty.

Ziadna strana nie je opravnena odstupit’ od tejto Zmluvy alebo inym spdsobom ukonéit’ tito Zmluvu
inak, nez ako je uvedené v tomto ¢lanku.

Pri ukonéeni tejto Zmluvy je Manazér povinny vratit Spolo¢nosti vSetok majetok patriaci
Spolo¢nosti, ktory je v drzbe Manazéra.

ROZNE
Tato Zmluva predstavuje celi dohodu stran tykajicu sa funkcie a odmeny za Sluzby.

Ziadna zmena tejto Zmluvy nebude pre strany zavazna, pokial nebude vyhotovena Vv pisomnej
forme, suvedenim, ze meni tdto Zmluvu, apodpisana opravnenym zastupcom Spolo¢nosti a
Manazérom.

Ustanovenia obsiahnuté v kazdom ¢lanku a odseku (vratane kazdého odseku, vety alebo pojmu) tejto
Zmluvy su vykonatelné nezavisle na seba. V pripade, ze ktorékol'vek ustanovenie tejto Zmluvy je
alebo sa stane CiastoCne alebo uplne neplatné, platnost’ inych ustanoveni zostane nedotknuta. V
pripade Ze ktorékol'vek ztychto ustanoveni je neplatné, avsak bolo by platné, ak by uréita Cast’
ustanovenia bola vymazana, predmetné ustanovenie sa bude aplikovat’ s takou Upravou, ktord bude
potrebna na jeho platnost’.

Ziadna zo stran nie je opravnena postupit’ Ziadne zo svojich prav alebo zavizkov podla tejto Zmluvy
bez predchadzajuceho pisomného sthlasu druhej strany.

Ak nie je uvedené v tejto Zmluve inak, ziadna strana nie je opravnena jednostranne zapocitat’ Ziadny
z0 svojich zavézkov podla tejto Zmluvy voéi druhej strane.

Kazdé oznamenie alebo komunikécia, ktora ma byt zaslana podla tejto Zmluvy, musi byt
v pisomnej forme a dorucena osobne alebo zasland kuriérom, doporucenou postou alebo faxom
(avsak nie e-mailom) strane, ktorej ma byt’ zaslana na jej adresu uvedenti nizsie:

@ Spoloc¢nosti: Panenské 21, 811 03 Bratislava, Slovenska republika; a

(b) Manazérovi: Ing. Juraj Befio, Surska 11, 900 25 Chorvatsky Grob, Slovenska republika.
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9.7

9.8

9.9

9.10

9.11

alebo na taku inG adresu alebo faxové ¢islo, ktoré moze priebezne oznamit’ druhej strane.
Akékol'vek oznamenie alebo dokument je povazovany za doruceny:

€)) ak bude doruc¢eny osobne alebo kuriérom, v ¢ase doru¢enia na adresu uvedenu v odseku 9.6
alebo

(b) ak bude zaslany faxom, po prijati potvrdenia alebo spravy o prenose vygenerovanej
zariadenim, z ktorého bola zaslana faxova sprava, uvadzajlcej, ze faxova sprava bola
zasland v celosti na faxové ¢islo prijemcu.

Téato Zmluva sa riadi a vyklada v sulade s pravom Slovenskej republiky. Kazda zo stran suhlasi, Ze
pouzitie ktoréhokol'vek ustanovenia slovenskych pravnych predpisov, ktoré nemé striktne kogentnd
povahu, sa vyslovne vyluCuje vrozsahu, vktorom by mohlo menit vyznam alebo tucel
ktoréhokol'vek ustanovenia tejto Zmluvy.

Akékol'vek spory vyplyvajice ztejto Zmluvy alebo v suvislosti stouto Zmluvou (vratane
akejkol'vek otazky tykajucej sa jej existencie, platnosti alebo ukoncenia) budu prednostne rieSené
vzajomnou dohodou stran. V pripade, ze snahy o takéto urovnanie nebuda tspesné do 14 (Strnast’)
dni od doru¢enia oznamenia o vzniku sporu jednou stranou druhej strane, ktorakol'vek zo stran je
opravnena predlozit spor na rozhodnutie Rozhodcovskému sudu Slovenskej obchodnej
a priemyselnej komory v sdlade sjej z&kladnymi internymi pravidlami (dalej ako Pravidla).
Pravidlad sa tymto odkazom povazuji za sucast’ tejto Zmluvy. Rozhodcovsky tribunal bude
pozostavat’ z jedného rozhodcu, na ktorom sa strany pisomne dohodn( (podl'a Pravidiel), alebo ak
tak neurobia do 21 dni odo dna, kedy ktorakol'vek zo stran poziadala o rozhodnutie sporu v
rozhodcovskom konani, z jedného rozhodcu ustanoveného podla Pravidiel. Miestom
rozhodcovského konania bude Bratislava a konanie bude vedené v slovenskom jazyku. Strany budd
viazané akymkol'vek vyplyvajucim rozhodcovskym nalezom, vratane rozhodnutia o Uhrade trov.

Tato Zmluva je podpisana v dvoch rovnopisoch v slovenskom a anglickom jazyku. Kazda strana
dostane jeden rovnopis Zmluvy vkazdom jazyku. V pripade akychkol'vek rozporov medzi
slovenskou a anglickou verziou tejto Zmluvy je rozhodna anglicka verzia.

Tato Zmluva je uzatvorend na dobu neurCita aje platnd azavazna pre strany od datumu jej
podpisania oboma stranami.
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PRILOHA 1

SLUZBY

Pod podmienkou dodrzania ustanoveni odsekov 3.3 az 3.5 tejto Zmluvy je Manazér pri vykone funkcie
konatel'a Spolo¢nosti zodpovedny za nasledovné:

1.

2.

implementaciu rozhodnuti valného zhromazdenia Spolo¢nosti;

véasné doru¢enie materialov uréenych pre zasadnutie Investiénej rady v sulade so Statitom
Investi¢nej rady;

zvolavanie valného zhromazdenia Spolo¢nosti v pripade, ak to vyZzadujh prislusné pravne predpisy,
Spoloc¢enska zmluva alebo Statat Investi¢nej rady;

zastupovanie Spolo¢nosti voci tretim stranam, pred sudmi, organmi $tatnej spravy a samospravy;

zabezpeCenie, aby Spoloc¢nost’ viedla a archivovala vSetky zaznamy, ddkazy avykazy v sllade
S prislusnymi pravnymi predpismi;

asistenciu pri dodrziavani zakona ¢&. 25/2006 Z.z. o verejnom obstardvani, v zneni neskorsich
predpisov; a

asistenciu pri dodrziavani poziadaviek na poskytovanie informacii Spolo¢nostou v zmysle zakona ¢.
211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam, v zneni neskorsich predpisov.
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PRILOHA 2

OSOBITNE PRAVA VO VZTAHU K ODSEKOM 3.3 A 3.4

Manazér je pri vykone funkcie konatel’a Spolo¢nosti opravneny (avsak nie povinny):

1.

preskimavat’ vypocet Nakladov na spravu (vo vyzname ako su definované v Zmluve o holdingovom
fonde) a faktur za Naklady na spravu;

preskimavat’ Opera¢né zmluvy (vo vyzname ako sU definované v Zmluve o holdingovom fonde) vo
finalnej podobe pred ich podpisanim;

preskimavat’ Stvrtro¢né hlasenia prijaté od Finanénych sprostredkovatelov (vo vyzname ako su
definovani v Zmluve o holdingovom fonde) zazmluvnenych Spolo¢nostou;

prijimat’ informacie o stavoch na G&toch Spolo¢nosti — tj. Uétoch SPV (vo vyzname ako sU
definované v Zmluve o holdingovom fonde) (vratane treasury operacii); a

prijimat’ informacie o stave vydavkov spadajucich pod Suvisiace néaklady (vo vyzname ako sU
definované v Zmluve o holdingovom fonde).

0100682-0000001 BT:899361.1 8



SIGNATARI

Spolocnost’:

Slovensky zarucny a rozvojovy fond, s.r.o.

Robin James Vaudrey Ing. Juraj Beiio
Konatel’ Konatel’
Manazér:

Ing. Juraj Beio
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