Socialna ekonomika:
otazky a odpovede

Spoloénost Slovak Investment Holding, a.s. (SIH), spravca spoloénosti National Development Fund I,
a.s., hlada finan¢né intitucie na spolupracu pri podpore socialnej ekonomiky prostrednictvom finanénych
nastrojov. SIH postupne uskutocni tri rozne vyberové procesy: na zarucny, uverovy a ekvitny nastroj. Ako
prvy sa uskutoéni vyber sprostredkovatelov pre zaruCny nastroj, ktorému je tento otadzok a odpovedi
venovany predovsetkym. V pripade zaujmu o dalSie informacie sa zaujemcom odporuca ozvat sa priamo
SIH.

Tento dokument predstavuje pokus o uZivatel'sky privetivé zhrnutie informécii, ktoré predstavuju suc¢asny
stav uvazovania spoloCnosti a vychadzaju z relevantnych nariadeni, zakonov a dalSich predpisov. SIH
urobil vSetko pre to, aby boli obsiahnuté informacie UpIné, spravne a presné. Zhrnutie vSak napriek tomu
treba povazovat za Cisto informativne a nezavazné, urcené ako podklad na diskusiu po¢as pripravnych
trhovych konzultacii. Zavazné podmienky vyberu budi uvedené az v zverejnenych sutaznych
podkladoch a zodpovednost za dodrzanie prislusnej legislativy zostava na samotnom uchadzacovi.
Pripadnym zaujemcom sa preto odporuca, aby sa oboznamili so samotnymi textami prislusnych
legislativnych noriem, ktorych zoznam je uvedeny na konci tohto dokumentu.

Ako bude zaruény nastroj fungovat?

Podpora socialnej ekonomiky prostrednictvom zaru¢ného nastroja bude mat podobu poskytovania
(verov pre opravnené malé a stredné podniky. Ulohou finan&nych sprostredkovatelov bude vyhladavat
klientov spomedzi opravnenych podnikov a nasledne pre nich vytvorit portfélio novych tverov, ktoré budu
zaru€nym nastrojom kryté. Pod ,portféliom novych Uverov* sa rozumie, ze je vylucené prostrednictvom
zaruky refinancovat uz existujuce uvery.

Zaruka poskytnutéd National Development Fund II, a.s. z prostriedkov Eurdpskych Strukturélnych a
investicnych fondov a Statneho rozpoCtu bude poskytovat finanénému sprostredkovatelovi krytie
kreditného rizika jednotlivo do vySky krytia (maximélne 80 % na Uver) a zaroveri celkovo do vySky limitu
ruCenia na portfélio novo poskytnutych uverov (maximalne do vysky 25 % portfdlia). PoZadovana vyska
krytia a vySka limitu ru€enia budd predmetom hodnotenia vo vyberovom procese. NajlepSie budu
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Finanéna vyhoda zaruky sa musi preniest na kone¢nych prijimatelov, bud' vo forme zniZenia urokovej
miery pre Uvery, alebo vo forme zniZenia poZiadaviek na zabezpeku uveru. Tento prenos vyhody musi
zaruCit cenovd metodika, ktord bude hodnotend v procese vyberu aktora bude pre finanéného
sprostredkovatela zavaznéa a konstantna.

O aku sumu sa bude vo vybere sutazit'?
Predbezné parametre zvazované SIH sU nasledovné:

NajvysSia celkova alokacia na zaruény nastroj bude 10 miliénov eur, Comu pri maximalnych vyskach
krytia a limitu rueniu zodpoveda celkovy objem Uverov vo vyske 50 milionov.

V prvom slede sa vSak bude sutazit suma 1,5 miliéna eur, zodpovedajuca uverovému portféliu vo vyske
7,5 miliéna. Jednotlivi finanéni sprostredkovatelia méZu poziadat o navySenie svojej alokacie az do vysky
2,5 miliéna eur, ak poskytnu Gvery v celkovej vySke zodpovedajlcej aspon 30 % z ich existujlcej alokacie
na zaruény nastroj.


mailto:michal.polak@sih.sk
mailto:michal.polak@sih.sk

Ktoré podniky su opravnené stat’ sa klientmi?

Opravnenymi podnikmi v SirSom priestore socialnej ekonomiky su sociélne podniky a podniky socialneho
dosahu.

Zjednodusene povedané, socialny podnik je podnikajuci subjekt, ktory spifia vietky nasledujuce
podmienky: jeho hlavnym cielom nie je zisk, ale nejaky druh spolo¢enského prospechu; ak zisk dosahuije,
jeho vacsinu investuje opat do tohto svojho hlavného ciela; a do svojej innosti zapaja fudi, ktori su fiou
nejako dotknuti, ako su zamestnanci, spotrebitelia, miestni obyvatelia v sidle prevadzky, atd. Tento
subjekt méZe a nemusi byt obchodnou spoloénostou — za ,podnik‘ sa v danej suvislosti povaZuije viacero
pravnych foriem (vid' nizSie), ak vykonavaju podnikatelsku ¢innost.

Menej narocnou formou je podnik socialneho dosahu, ktorého hlavnym ciefom je tiez spoloCensky
prospech, ale nemusi splnat uplne v3etky ostatné podmienky.

Ako znie presna definicia tychto podnikov?

Definicie podnikov v SirSom priestore socialnej ekonomiky, ktoré vychadzaju z nového zakona o socialnej
ekonomike [1], zneju nasledovne:

,Socialny podnik® (Social Enterprise) je obchodna spolo¢nost, druzstvo, ob&ianske zdruzenie, nadécia,
neziskova organizacia, uCelové zariadenie cirkvi, alebo fyzickd osoba-podnikatel, ktory je
zamestnavatelom,

a) ktory vykonava sustavne, samostatne, vo vlasthom mene a na vlastnu zodpovednost
hospodérsku ¢innost,

b) ktorého hlavnym cielom je dosahovanie meratelného pozitivneho socialneho vplyvu, ako je
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) u ktorého k dosahovaniu pozitivneho socialneho vplyvu prispievaju tovary alebo sluzby, ktoré
vyraba, dodava, poskytuje alebo distribuuje, alebo k nemu prispieva spdsob ich vyroby alebo
poskytovania,

d) ktory, ak

1. zo svojej Cinnosti dosiahne zisk, pouzije viac ako 50 % zo zisku po zdaneni na
dosiahnutie hlavného ciela podia pismena b),

2. Cast zisku rozdeluje podla Obchodného zéakonnika, rozdeluje ju podfa postupov a
pravidiel, ktoré nenart$aj Uhlavny ciel podla pismena b),

e) ktory do spravovania svojej hospodarskej ¢innosti zapaja zainteresované osoby.

,Podnik sociélneho dosahu® (Social Impact Enterprise) je obchodné spoloénost, druzstvo, ob¢ianske
zdruzenie, nadéacia, neziskova organizécia, UCelové zariadenie cirkvi, alebo fyzicka osoba-podnikatef,
ktory

a) vykondva sUstavne, samostatne, vo vlastnom mene a na vlastni zodpovednost hospodéarsku
¢innost,
b) ktorého hlavnym cielom je dosahovanie meratelného pozitivneho socialneho vplyvu
a ktory spifia dve z podmienok c) az ) vyssie.



Co znamena ,,meratefny pozitivny socialny vplyv*?

Pod ,pozitivnym socialnym vplyvov* treba rozumiet napifianie jednej alebo viacerych z tychto tzv.
spoloCensky prospesnych sluZieb [1]:
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poskytovanie zdravotnej starostlivosti

O

poskytovanie socialnej pomoci a humanitarna starostlivost,
tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia duchovnych a kultdrnych hodnét,

o

ochrana [udskych prav a zakladnych slobéd,
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vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultury,

f)  vyskum, vyvoj, vedecko-technické sluzby a informacné sluzby,

g) tvorba a ochrana zivotného prostredia a ochrana zdravia obyvatelstva,
h) sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti,

i) zabezpeCovanie byvania, spravy, udrzby a obnovy bytového fondu.

"Meratelny pozitivny socialny vplyv” znamena, Ze podnik pinenie spolo¢ensky prospesnej sluzby
preukazuje nejakym meratelnym sposobom — napr. poctom alebo percentom znevyhodnenych osdb,
ktoré zamestnava, poCtom kilowatthodin elektrickej energie vyrobenych z obnovitelnych zdrojov, poctom
bytov prenajimanych opravnenym osobam za nakladové najomné, atd.

Moézete uviest' nejaké priklady?

NajznamejSim typom takychto podnikov su tzv. socialne podniky pracovnej integréacie (Work Integration
Social Enterprise). Su to podniky, kde aspori 30 % zamestnancov tvoria znevyhodné alebo zranitefné
osoby. Na Slovensku maju k tomuto typu podnikov blizko viaceré uspe$né obecné podniky, napr.
v SpiSskom Hrhove alebo v Raslaviciach — priom podpora popisana v novom zakone o socialnej
ekonomike vyvolala medzi starostami dalSiu vinu zaujmu o zakladanie takychto podnikov. Podobne st
socialne podniky zahrnuté aj v akénych planoch, ktoré sa tvoria podla zdkona o najmenej rozvinutych
okresoch. Mimo obecnych podnikov sa pracovnou integraciou zaobera napriklad pracoviia WASCO vo
Valaskej Dubovej, ekofarma Svatobor, alebo donedavna aj kaviarer Dobre & Dobré v bratislavskej Starej
trznici.

NajvyznamnejSou oblastou popri pracovnej integracii bude na Slovensku zrejme rozvoj spoloéensky
prospesného najomného byvania. Prave pre tieto dve oblasti boli v zdkone o socialnej ekonomike
vytvorené osobitné kategarie. Dévody su zrejmé: na Slovensku je oproti inym eurdpskym krajinam fyzicky
nedostatok bytov a z tohto nedostatoéného poctu predstavuje najomné byvanie iba zlomok. Najma pre
mladych [udi sa postupne stane otdzka dostupného najomného byvania ¢oraz naliehavejSou, zvlast
s ohlfadom na potrebu mobility pracovnej sily a postupne sa sprisiujucu regulaciu poskytovania
individualnych hypoték. Zakon o socialnej ekonomike preto vytvara priestor na podporu spoloCensky
prospedného najomného byvania, respektive na urcity restart druzstevného byvania, pricom by mali
zohrat vyznamnu ulohu makké a dostupné Uvery na druzstevnu vystavbu. Zarucny nastroj pre socialnu
ekonomiku umoznuje zarucit takéto Uvery az na 30 rokov a s rovnakou splatnostou bude mozné pouzit
aj prostriedky z Uverového nastroja.

Socialna ekonomika sa ani zdaleka neobmedzuje len na tieto dva typy podnikov. Podmienky socialneho
podniku méZzu splfat napriklad aj divadla ¢i vydavatelstva, domovy sociélnych sluzieb, environmentéine
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podniky, ako su korefiové Cisticky odpadovych vod ¢ malé elektrarne na baze obnovitelnych zdrojov
energie, atd. Zaujimave priklady inovativneho socialneho podnikania mozno najst napriklad aj na stranke
Impact Hub Bratislava.

Kto rozhoduje, ¢i ide o podnik v SirSom priestore socialnej ekonomiky?

Socialne podniky maju moznost poZiadat ministerstvo prace o registraciu. Vdaka registracii socialnemu
podniku vznika narok na rozne vyhody, od grantovej a dotacnej pomoci cez dafové Ulfavy az po lepSie
postavenie vo verejnom obstaravani. Registrované socialne podniky sa vdaka registracii tiez automaticky
kvalifikuju za potenciélnych klientov pre finanéné nastroje [1]. To znamena, ze ak sa ziadatel o Uver
preukaze registraciou socialneho podniku, financny sprostredkovatel uz nie je povinny dalej overovat ¢i
dany Ziadatel spifia definiciu socialneho podniku.

Klientmi finanénych nastrojov vSak méZu byt aj neregistrované socialne podniky a podniky socialneho
dosahu [1]. Pri takychto podnikoch bez registracie sa vyzaduje, aby spinenie podmienok socialneho
podniku/podniku  socialneho dosahu preukazali prinajmenSom ¢estnym vyhlasenim. Finanény
sprostredkovatel mdze na dokaz spinenia podmienok pozadovat aj dalSie dokumenty podla viastného
uvazenia.

Hra pri poskytovani iverov nejaku ulohu statna pomoc?

Ano, kedZe zaruka je financovana z eurdpskych fondov, teda z verejnych zdrojov, pri jej vyuzivani je
potrebné dodrziavat pravidla Statnej pomoci. SIH za tymto G¢elom vypracoval schému $tatnej pomoci,
ktora bola nésledne schvalena Protimonopolnym uradom a ktord podrobne upravuje vyuZivanie
finan¢ného nastroja. Finanéni sprostredkovatelia su povinni sa touto schémou riadit, vratane povinnosti
zaznamenavat a reportovat vySku nimi poskytnutej pomoci.

V praxi to znamend, ze Uvery mozno poskytovat malym alebo strednym podnikom do siedmich rokov
existencie, alebo podnikom, ktoré potrebuju prostriedky na vyznamnu pociatoCnu investiciu na zavedenie
nového vyrobku ¢&i vstupu na novy geograficky trh. Celkova suma Gverov krytych zaruénym nastrojom
mdZe byt najviac 15 milionov eur na podnik.

SIH planuje v blizkej budticnosti predlozit Protimonopolnému uradu aj schému pomoc de minimis [14].
Na zaklade tejto schémy bude mozné rozsirit okruh klientov o ostatné podniky — teda tie, ktoré nesplnaju
podmienky v schéme Statnej pomoci.

Celkova suma Gverov krytych zaruénym nastrojom méze byt v pripade tychto ostatnych podnikov 1,5
miliéna eur so splatnostou pat rokov, alebo 0,75 miliéna eur pre Uver so splatnostou desat rokov (za
predpokladu, Ze klient nedostal ziadnu ini pomoc de minimis). V pripade podnikov v oblasti cestnej
nakladnej dopravy st spominané limity poloviéné [14].

Aky je rozdiel medzi finanénym nastrojom a produktom?

Finanény nastroj poskytuje SIH finanCnym sprostredkovatefom. Finanény produkt poskytuje finanény
sprostredkovatel, na zaklade ziskaného finanéného néstroja, koneCnym prijimatefom, t. j. ziadatefom
o uver. Na zaklade zaru¢ného finan¢ného nastroja mozno klientom ponukat viaceré typy produktov. Patri
sem napriklad investi¢ny Uver na financovanie zaciatku podnikania ¢i nového typu vyroby, kontokorentna
uverova linka, Uver urCeny Specificky na podporu spolo¢ensky prospesného najomného byvania, alebo
(ver $pecificky pre Zivnostnikov, ktori spifiajii podmienky podniku socialneho dosahu.

Zohl'adiuje sa nejako, ze praca s tymto typom klientov je naro¢nejsia, ako bezna?
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Vzhfadom na to, Zze podniky v SirSom priestore socialnej ekonomiky ¢asto nemusia byt pripravené na
prijatie investicie, SIH m& moznost ponuknut klientom dotéciu na technicku podporu pri priprave tejto
investicie. Strop na tuto dotaciu je 5 % z objemu alokovaného na finan¢ny nastroj [5]. Dotacia nebude
vyplatena klientovi, spravovat ju bude vybrany finanény sprostredkovatel. Technickd podpora sa
nevztahuje na bezné investiéné ¢innosti finanéného sprostredkovatela — teda na €innosti, ktoré su kryté
z nakladov na riadenie a poplatkov za riadenie (vid' Cast 11. vySSie). Vydavky hradené z technickej
podpory su ur¢ené len na Ucely technickej pripravy buducej investicie v prospech klienta, ktory ma byt
podporeny touto operaciou [4]. Nesmu byt teda suc¢astou samotnej investicie, ktora sa ma financovat z
uveru v ramci prislusného finanéného nastroja [5].

Planuju sa aj nejaké systémové opatrenia, aby podpora tychto podnikov nebola stratova?

Zahrani¢né skusenosti ukazuju, ze Cisto finanéna podpora socialnej ekonomiky je Casto neefektivna.
Vzhfadom na netypicky charakter sociélnych podnikov je prinajmensom rovnako doleZita aj mentorska
¢innost a dalSie podporné aktivity. Ako tieZ vyplyva zo zahraniénych skisenosti, takato podporna ¢innost
vyrazne zvySuje pravdepodobnost, Ze navratna finanéna podpora bude skutoéne vratena.

Z tohto dévodu mé ministerstvo prace ma zmluvny zavazok vytvorit infradtruktiru na logisticki podporu
podnikov v SirSom priestore sociélnej ekonomiky, pomocou vytvorenia siete inkubatorov socialnych
podnikov, poskytujucich poradensku, pravnu a in podpornu ¢innost v zaujme ulahéenia fungovania
tychto podnikov [1]. Tato siet regionalnych podpornych centier sa v su¢asnosti pripravuje pod zastitou
Narodného projektu Institut pre socialnu ekonomiku. Po spusteni by malo vzniknut centrum na podporu
socialneho podnikania v kazdom samospravnom kraji Slovenska. V praxi by mali tieto centra zacat
fungovat do konca roka 2018.

Da sa finanény nastroj este nejako d'alej zatraktivnit'?

SIH ma& moznost nielen poskytnut prostriedky na finanény nastroj, ale aj pomdct klientom pomocou
dotacie na zarucné poplatky, respektive na uroky, ktoré klienti platia finanénému sprostredkovatelovi [2].
V pripade vyuZitia tejto moZnosti sa dotacia nevyplaca klientovi, ale priamo finanénému
sprostredkovatelovi. VySka dotacie sa odvija od cenovej politiky finanéného sprostredkovatela, priom
tato cenova politika je predmetom hodnotenia poCas vyberu sprostredkovatelov (vid' ¢ast' 17. nizSie).
Inymi slovami, SIH je schopny zadotovat pre klienta zaruéné poplatky a uroky, ak sa to v ramci sutaze
ukaze ako potrebné — prednost vSak dostanu uchadzaci, u ktorych budu spominané poplatky a uroky
natolko nizke, Ze takato dotéacia nebude nutna.

Existuje moznost poskytnut’ klientovi kombinaciu finanéného nastroja a grantu?

Podniky v SirSom priestore socialnej ekonomiky su ¢asto podkapitalizované a v dosledku toho je
obmedzena aj ich schopnost prijat investicie v podobe uverov. RieSenim tohto problému je kombinacia
finan¢ného néstroja a grantu — tak, aby grantova zloZka predstavovala synergiu, nie konkurenciu
finanénému nastroju [2], [8]. Ministerstvo prace sa v zmluve o financovani so SIH zaviazalo vyvinit
véetko potrebné usilie, aby mohli byt grantovou zlozkou doplnené finanéné nastroje v pripade
zacinajucich podnikov s nedostatoénym vlastnym kapitalom, alebo v pripade inej preukazatelnej potreby.
Tato doplnkova grantova podpora by mala byt spustena v priebehu roka 2018. Celkovo je podla
informécii SIH vyhradenych na tito grantovi podporu 30 milionov eur.

Za akych podmienok je mozné zi€astnit' sa vyberu?
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Uchadza& musi spifiat podmienky Ugasti, ktoré sa tykaju jeho osobného postavenia, finanéného
a ekonomického postavenia a technickej alebo odbornej spdsobilosti [11].

Pokial ide o osobné postavenie, uchadza¢ sa nesmel v minulosti dopustit financnych trestnych cinov,
poruSenia profesionalnych Standardov ani povinnosti podfa environmentélneho, socialneho ¢&i
pracovného prava. Uchadzac dalej nesmie mat dalej nedoplatky na daniach ani odvodoch a nesmie byt
v konkurze, reStrukturalizacii ani likvidacii. V sulade s prisluSnymi pravnymi predpismi musi byt
opravneny vykonavat ulohy suvisiace s fungovanim finanéného nastroja. Napokon musi platit, Ze
uchadza€ nema uloZeny zékaz ucasti vo verejnom obstaravani.

Z hladiska finanéného a ekonomického musi byt uchadza¢ primerane Zzivotaschopny, pricom tato
Zivotaschopnost sa bude preukazovat udajmi o bilan¢nej sume uchéadzaca.

Z hladiska odborného a technického postavenia musi mat uchadza primerani schopnost na
vykonavanie finan¢ného nastroja (vratane organizacnej Struktury a riadiaceho ramca), ucinny a efektivny
systém vnutornej kontroly a pouZivat uctovny systém, ktory poskytuje presné, uplné a spolahlivé
informacie v€asnym spdsobom. [4]

Na zaklade akych kritérii sa budu uchadzaci hodnotit™?

Kritéria hodnotenia budld zohladfiovat charakter finan¢ného nastroja, skusenosti uchadzaca
s vykonavanim podobnych finanénych nastrojov, odborné znalosti a skusenosti navrhovanych ¢lenov
timu a prevadzkové a finanéné schopnosti tohto organu. PouZité kritéria budu zaloZené na tychto
zakladoch [4]:

a) komplexnost a spolahlivost metodiky identifikacie a hodnotenia klientov,
) Uroven nakladov na riadenia a poplatkov za riadenie a navrhovana metodika ich vypoétu,
c) podmienky pre klientov, vratane cenovej politiky
)

schopnost doplnit zdroje z NDF Il dalSimi prostriedkami (v pripade zaru¢ného nastroja sa bude
posudzovat vySkami pozadovaného krytia a limitu ruCenia)

e) schopnost preukazat, Ze poskytovanie prostriedkov bude dodatoénou aktivitou oproti beznej
¢innosti uchadzaca — v pripade zaru¢ného nastroja tym, Ze p6jde o portfolio novych uverov, nie
o refinancovanie starych

f) navrhované opatrenia na zosuladenie zaujmov a na zmiernenie moznych konfliktov zujmov.

Nebudu skusenosti problém pre uchadzacov, ktori chcu vyskusat novu oblast posobenia?

Vzhfadom na to, Ze vacSina finanénych intitucii na Slovensku nemé v oblasti socialnej ekonomiky
rozsiahle skusenosti, odporu¢a sa pripadnym uchadzacom zvazit moznost vytvorenia skupiny
uchadzacov (konzorcia), ktoré by okrem finan¢nej instittcie zahffialo aj mimovladne organizacie €i inych
aktérov, ktori su v oblasti socialnej ekonomiky dlhsie ¢inni. Kritérium odbornych znalosti a skusenosti
navrhovanych Clenov timu, pokial' ide o skusenosti a znalosti socialnej ekonomiky, mozno nasledne
preukazat prostrednictvom skusenosti toho ¢lena skupiny uchadzacov, ktory ich skutoéne mé [11], [12].
Treba vSak samozrejme dbat na to, aby bol spominany ¢len nasledne aj realne zahrnuty do ¢innosti pri
vyhladavani klientov a praci s nimi, Co musi byt preukazatelné zmluvnymi vztahmi medzi ¢lenmi skupiny.

Odkial pochadzaju prostriedky na finanéné nastroje na podporu socialnej ekonomiky?



Finanéné nastroje su financované z prostriedkov eurdpskych fondov [2], [4], [6]. Konkrétne v pripade
nastroj na podporu sociélnej ekonomiky ide o prostriedky Europskeho sociélneho fondu [3] z Operaéného
programu Ludské zdroje [9], [10], ktorého riadiacim organom je Ministerstvo prace, socialnych veci
arodiny SR. Rozhodnutim vlady bol implementaciou finanénych nastrojov povereny SIH ako
stopercentna dcérska spoloCnost Slovenskej zarucnej a rozvojovej banky.

Kde mozno ziskat’ pravne zavazné informacie?

Socialna ekonomika

[1] Zakon €. 112/2018 o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2018/112/20180501

Eurdpske Strukturalne a investiéné fondy

[2] Nariadenie ¢. 1303/2013 spoloCnych ustanoveniach
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32013R1303&from=SK

[3] Nariadenie €. 1304/2013 o Eurdpskom socialnom fonde
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32013R1304&from=SK

[4] Delegované nariadenie Komisie ¢. 480/2014
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32014R0480

[5] Vykonavacie nariadenie Komisie €. 964/2014 (konsolidované znenie) o Standardnych finanénych
nastrojoch (,off the shelf*)

http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:02014R0964-20160805

[6] Z&kon €. 323/2015 Z. z. o finan¢nych nastrojoch
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2015/323/20180501

[7] European Commission Guidance for Member States on Article 42(1)(d) CPR - Eligible management
costs and fees

http://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docgener/informat/2014/quidance_ms_eligible costs_fees.
pdf

[8] European Commission: Guidance for Member States on CPR_37_7_8_9 Combination of support from
a financial instrument with other forms of support


https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2018/112/20180501
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32013R1303&from=SK
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32013R1304&from=SK
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32014R0480
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:02014R0964-20160805
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2015/323/20180501
http://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docgener/informat/2014/guidance_ms_eligible_costs_fees.pdf
http://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docgener/informat/2014/guidance_ms_eligible_costs_fees.pdf

http://ec.europa.eu/regional_policy/sources/thefunds/fin_inst/pdf/quidance combination support _en.pdf

[9] Operacny program Ludské zdroje
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/esf/op-ludske-zdroje/oplz_final.pdf

[10] Zakon €. 112/2018 o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/esf/op-ludske-zdroje/prilohy-op-ludske-zdroje.zip

Verejné obstaravanie

[11] Zakon €. 343/2015 Z. z. 0 verejnom obstaravani
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2015/343/20180501

[12] European Commission Guidance for Member States on the selection of bodies implementing
financial instruments

http://ec.europa.eu/regional_policy/en/information/publications/quidelines/2016/quidance-for-member-
states-on-the-selection-of-bodies-implementing-financial-instruments

v

Statna pomoc

[13] Nariadenie ¢&. 651/2014 o skupinovych vynimkach (konsolidované znenie)
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:02014R0651-20170710

[14] Nariadenie ¢. 1407/2013 o pomoci de minimis
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32013R 1407

[15] Zakon €. 358/2015 Z. z. o Statnej pomoci
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2015/358/20160101



http://ec.europa.eu/regional_policy/sources/thefunds/fin_inst/pdf/guidance_combination_support_en.pdf
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/esf/op-ludske-zdroje/oplz_final.pdf
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/esf/op-ludske-zdroje/prilohy-op-ludske-zdroje.zip
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2015/343/20180501
http://ec.europa.eu/regional_policy/en/information/publications/guidelines/2016/guidance-for-member-states-on-the-selection-of-bodies-implementing-financial-instruments
http://ec.europa.eu/regional_policy/en/information/publications/guidelines/2016/guidance-for-member-states-on-the-selection-of-bodies-implementing-financial-instruments
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:02014R0651-20170710
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32013R1407
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2015/358/20160101

